W dniu 29 kwietnia 2020 r., w Dzienniku Ustaw RP ogtoszone zostato rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 28 kwietnia 2020 r. w sprawie standardéw w zakresie ograniczen przy udzielaniu S$wiadczen opieki
zdrowotnej pacjentom innym niz z podejrzeniem lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 przez osoby
wykonujgce zawod medyczny majgce bezposredni kontakt z pacjentami z podejrzeniem lub zakazeniem

tym wirusem (Dz. U. poz. 775) — zwane dalej rozporzadzeniem.

Powyzszym aktem prawnym, ktéry wchodzi w zycie z dniem 30 kwietnia 2020 r., wprowadzono

ograniczenia w wykonywaniu pracy w wielu miejscach w zwigzku z COVID-19.

Zgodnie z § 1 ust. 1 rozporzadzenia, na kierownika podmiotu leczniczego umieszczonego
w wykazie, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju
$wiadczenia szpitalne:

1) wylacznie w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19 lub,

2) w ktérego wyodrebnionej komorce organizacyjnej udzielane sg $wiadczenia opieki zdrowotnej

wylgcznie w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19,

nalozony zostal obowigzek opracowania wykazu stanowisk pracy, na ktorych osoby
wykonujgce zawod medyczny w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej! (a wiec nie tylko lekarze), majq bezposredni kontakt z pacjentami
z podejrzeniem lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, w tym uczestnicza w ich transporcie.
W dalszych ustepach uregulowane zostaty szczegdty dotyczace przedmiotowego wykazu, w tym zasad

jego sporzadzenia.

Rozporzadzenie w § 1 ust. 2 stanowi, ze w przypadku podmiotow leczniczych udzielajacych
$wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie szpitalne wylacznie w zwigzku

z przeciwdziataniem COVID-19, wykaz stanowisk obejmuje wszystkie stanowiska pracy, na ktérych

1Zgodnie z art. 2 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jedn. Dz. U.z 2020 r.
poz. 295 ze zm.), przez osobe wykonujgca zawdd medyczny nalezy rozumiec: osobe uprawniong na podstawie
odrebnych przepisow do udzielania swiadczen zdrowotnych oraz osobe legitymujqgcq sie nabyciem fachowych
kwalifikacji do udzielania swiadczen zdrowotnych w okreslonym zakresie lub w okreslonej dziedzinie medycyny.



osoby wykonujgce zawdd medyczny uczestniczg w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych i majg
bezposredni kontakt z pacjentami z podejrzeniem lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2. W przypadku
podmiotu leczniczego w ktorego wyodrebnionej komorce organizacyjnej udzielane sg
$wiadczenia zdrowotne wylacznie w zwiazku z przeciwdziatlaniem COVID-19, wykaz
obejmuje wytgcznie te stanowiska pracy, na ktorych osoby wykonujgce zawdd medyczny uczestniczg

w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych w tej komodrce (majgc jednocze$nie bezposredni kontakt

Z pacjentami z podejrzeniem lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2).

Zgodnie z § 1 ust. 3 rozporzadzenia: Osoby uczestniczace w udzielaniu swiadczen opieki
zdrowotnej na stanowiskach okreslonych w wykazie stanowisk nie moga uczestniczyc¢
w udzielaniu swiadczeri opieki zdrowotnej pacjentom innym niZz z podejrzeniem lub
ZakazZeniem wirusem SARS-CoV-2. Ograniczenie to nie dotyczy udzielania swiadczer opieki
zdrowotnej nie wymagajacych bezposredniego kontaktu =z tymi pacjentami,
w szczegodlnosci  udzielania tych swiadczen za  posrednictwem  systemow

teleinformatycznych lub systemow facznosci.

Jak natomiast stanowi § 2 ust. 1 rozporzadzenia: Wykaz stanowisk, wraz z listg zatrudnionych na nich
0s0b obejmujaca imie i nazwisko kazdej osoby objetej ograniczeniem, o ktorym mowa w § 1 ust. 3, jej
numer PESEL i numer prawa wykonywania zawodu, kierownik podmiotu leczniczego, o ktorym mowa w
§ 1 ust. 1, przekazuje raz w miesigcu w terminie do 10. dnia kazdego miesigca w postaci
elektronicznej, w sposob zapewniajgcy wiasciwg ochrone danych osobowych, do wiasciwego miejscowo

wojewody oraz dyrektora oddziatu wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

Zgodnie z § 4, kierownik podmiotu leczniczego, przekazuje po raz pierwszy przedmiotowe dokumenty

w terminie 5 dni od dnia wejécia w zycie rozporzadzenia.

Obowigzek pisemnego poinformowania 0 powyzszym ograniczeniu oséb umieszczonych w wykazie,
spoczywa na kierowniku podmiotu leczniczego (§ 1 ust. 4). W informacji okre$la sie dzien poczatkowy
oraz koncowy objecia ograniczeniem. W przypadku gdy nie ma mozliwosci okreslenia dnia
koricowego objecia ograniczeniem, ograniczenie obowigzuje do dnia jego odwolania przez
kierownika podmiotu leczniczego, nie dluzej jednak niz do dnia zakonczenia
obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego Ilub stanu epidemii w zwiagzku
z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 lub ustania zatrudnienia osoby objetej ograniczeniem

w podmiocie leczniczym, o ktorym mowa w § 1 ust. 1.

Dzien koncowy objecia ograniczeniem nie moze przypadac wczesniej niz po uptywie 14 dni od
dnia zaprzestania udzielania swiadczen opieki zdrowotnej na stanowisku okreslonym
wykazem stanowisk. Informacja zawiera pouczenie o tresci § 3. W § 1 ust. 6 zastrzezono
jednoczesnie, iz w przypadku gdy informacje o objeciu ograniczeniem dostarczono

w terminie poézniejszym niz okreslony w tej informacji jako dzien poczatkowy,



ograniczenie, o ktérym mowa w ust. 3, obowigzuje od dnia powiadomienia osoby objetej

ograniczeniem.

W przypadkach uzasadnionych koniecznoscia zapewnienia dostepu do swiadczen opieki
zdrowotnej dyrektor oddzialu wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia moze, na
whniosek kierownika podmiotu leczniczego, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, wyrazi¢ zgode na
udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej przez osobe wykonujacg zawod medyczny mimo
objecia jej ograniczeniem, o ktérym mowa w § 1 ust. 3. Jak wskazano w uzasadnieniu projektu
rozporzadzenia: Powyzsze uprawnienie przyznano dyrektorowi oddziatu wojewodzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia celem umozliwienia reagowania na ograniczenia w dostepie do swiadczen. Informacja

0 takiej decyzji bedzie przekazywana wszystkim zainteresowanym stronom.

W § 3 rozporzadzenia przewidziano, iz w przypadku pozostawania przez osobe objeta wykazem,
w stosunku pracy w innym podmiocie, pracodawca na wniosek tej osoby zobowigzany jest udzieli¢ jej
urlopu bezptatnego na okres ustalony zgodnie z § 1 ust. 4 i 6 rozporzadzenia. Zgodnie z § 3 ust. 2,
przekazanie osobie objetej wykazem przedmiotowej informacji, w przypadku gdy udziela ona $wiadczen
zdrowotnych na innej podstawie niz stosunek pracy lub wykonuje zawdd w formie praktyki zawodowej,
stanowi podstawe do zaprzestania udzielania tych $wiadczen w inny podmiocie niz

wspomniany szpital.

Wspomnianych powyzej ograniczen (dotyczacych urlopu bezptatnego oraz zaprzestania udzielania
Swiadczen) nie stosuje sie w przypadku gdy osoby objete wykazem, udzielajgc $wiadczen w innych
podmiotach niz szpital, nie majg bezposredniego kontaktu z pacjentami innymi niz z podejrzeniem lub
zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 (§ 3 ust. 3).

Jak wynika z informacji zamieszczonej na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia: Jednoczesnie
z ww. rozporzadzeniem Minister Zdrowia wyda kierowane do Prezesa Narodowego
Funduszu Zdrowia polecenie, zobowigzujace NFZ do przekazania podmiotom leczniczym
srodkow finansowych, na przyznanie osobom uczestniczagcym w udzielaniu sSwiadczen

opieki zdrowotnej, objetym ograniczeniem, dodatkowego swiadczenia pienieznego.

Szczegoly na temat planowanego dodatkowego wynagrodzenia z tytulu wprowadzenia
przedmiotowych ograniczen, zamieszczone zostaly w komunikacie opublikowanym na
stronie Ministerstwa Zdrowia, pod adresem:

https://www.gov.pl/web/zdrowie/ograniczenia-w-wykonywaniu-pracy-w-wielu-miejscach-w-

zZwiazku-z-covid-19 .

Petny tekst rozporzadzenia z dnia 28 kwietnia 2020 r., dostepny jest pod adresem:
http://www.dziennikustaw.gov.pl/DU/2020/775 .

Petny tekst uzasadnienia do projektu rozporzadzenia (str. 5 i n.), dostepny jest pod adresem:

https://legislacja.rcl.gov.pl/docs//516/12333202/12683528/dokument446193.docx .
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