Wygraly prawo do skladek

Decyzja z dnia 27 sierpnia 2014 roku nr (...) adresowang do K. P. i
J. F., Zaklad Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w P. ustalil, ze
obie nie podlegaja od 1 kwietnia 2014 roku ubezpieczeniom:
emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu u
platnika skladek w K.

Odwotanie od tej decyzji ztozyly J. F. i K. P., wnoszac o jej uchylenie
1 ustalenie, ze ubezpieczone podlega od 1 kwietnia 2014 roku
obowigzkowym  ubezpieczeniom:  emerytalnemu, rentowym,
chorobowemu 1 wypadkowemu jako pracownice u platnika sktadek.

Wyrokiem z dnia 24 czerwca 2015r. Sad Okrggowy w Poznaniu, VII
Wydziat Ubezpieczen Spotecznych oddalit pba odwotania. Sad
Okregowy ustalit nastepujacy stan faktyczny: W okresie od sierpnia
2010 roku do stycznia 2011 roku odwotujaca byta zatrudniona w
Zaktadzie (...) na stanowisku specjalisty do spraw marketingu. W dniu
23 czerwca 2014 roku odwotujgca ukonczyla studia uzyskujac tytut
magistra. K. P. (matka odwotlujacej) prowadzi od marca 2010 roku
pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarczg. W dni wolne od pracy 1 w
okresie $wigtecznym w 2012 roku J. F. pomagata matce przy obstudze
klientow w sklepie.

Sad Okregowy wskazat, ze przedmiotem sporu w niniejszej sprawie
byto to, czy w okresie od 1 kwietnia 2014 roku J. F. faktycznie
wykonywata prace narzecz K. P. prowadzacej pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarczg 1 czy rzeczywiscie powstat stosunek pracy i czy z tego
tytutu  podlega od 1 kwietnia 2014 roku obowigzkowym
ubezpieczeniom spolecznym: emerytalnemu, rentowym, chorobowemu
I wypadkowemu.

Sad Okregowy wskazal, ze o tym, czy strony nawigzaly stosunek pracy
stanowigcy tytul ubezpieczen spotecznych nie decyduje samo formalne
zawarcie umowy o prace, przystapienie do ubezpieczenia 1 optacenie
sktadki, ale rzeczywiste realizowanie elementow charakterystycznych
dla stosunku pracy, a wynikajacych z przepisu art. 22 § 1 k.p. Istotne
jest, aby stosunek pracy zrealizowal si¢ przez wykonywanie
zatrudnienia.



Zdaniem Sadu I instancji w niniejszej sprawie umowa o prace
zawarta miedzy stronami w dniu 1 kwietnia 2014 roku, nie mogla
wywrze¢ zadnych skutkow prawnych na gruncie ubezpieczen
spolecznych i nie skutkowala powstaniem tytulu do objecia
odwolujacej obowigzkowymi ubezpieczeniami emerytalnym,
rentowym, chorobowym i wypadkowym od 1 kwietnia 2014 roku,
poniewaz pracodawczyni nie miata rzeczywistej woli 1 potrzeby
zatrudniania pracownika na czas nieokreslony na stanowisku
Kierownika — sprzedawcy.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje: Apelacja odwolujacych
okazala si¢ zasadna.

Racj¢ nalezy bowiem przyzna¢ skarzacym, ze Sad Okregowy naruszyt
przepis art. 233 § 1 k.p.c. dokonujac sprzecznych istotnych ustalen z
trescig zgromadzonego w sprawie materiatlu dowodowego. Sad 1
instancji przeprowadzil stosowne postgpowanie dowodowe, lecz w
swych ustaleniach 1 wnioskach wykroczyt poza ramy swobodnej oceny
wiarygodnosci 1 mocy dowodow wynikajacych z przepisu art. 233
k.p.c. Przypomnie¢ nalezy, ze zgodnie z tym przepisem sad ocenia
wiarygodno$¢ 1 moc dowoddéw, wedlug wihasnego przekonania na
podstawie  wszechstronnego rozwazenia zebranego materiatu
dowodowego.

W doktrynie oraz orzecznictwie przyjmuje si¢, 1z ramy swobodne]
oceny dowodow musza by¢ zakreSlone wymaganiami prawa
procesowego, doswiadczenia zyciowego, regulami logicznego
myslenia oraz pewnego poziomu S$wiadomosci prawnej, wedlug
ktorych sad w sposob bezstronny, racjonalny 1 wszechstronny rozwaza
materiat dowodowy jako catos¢, dokonuje wyboru okreslonych
srodkow dowodowych 1 wazac ich moc oraz wiarygodnos¢, odnosi je
do pozostatego materiatu dowodowego. Ustalenia faktyczne dokonane
na podstawie tak ocenionych dowodow nie mogg wykazywaé bledow
tak faktycznych, tzn. nie mogg by¢ sprzeczne z trescig dowodow, jak 1
logicznych. Zdaniem Sadu Apelacyjnego ocena materialu
dowodowego dokonana przez Sad Okregowy jest nieprawidtowa 1
narusza ramy okreslonych w art. 233 § 1 k.p.c. w znaczeniu wyzej
wskazanym.



Spor w rozpoznawanej sprawie sprowadzal sie bowiem do
ustalenia, czy odwolujaca J. F. w okresie spornym wynikajacym z
zaskarzonej decyzji faktycznie wykonywala prace na rzecz
platnika skladek (...) Sklep (...) w K. od dnia 1 kwietnia 2014r.
Wskaza¢ zatem nalezy, ze organ rentowy nie udowodnil, jakoby
odwotujaca J. F. 1 ptatnika sktadek taczyta pozorna umowa o prace, czy
tez, ze strony niniejszej umowy dziataly w celu obejscia prawa. Racje
ma apelujaca, ze Sad I instancji wybidrczo rozwazyt dowody w postaci
zeznan $wiadkow oraz zgromadzone w sprawie dokumenty, co w
konsekwencji doprowadzito do btgednych ustalen, iz odwotujgca nie
swiadczyta pracy na rzecz ptatnika sktadek, zgodnie z zawarta umowg
o prace. Swiadek P. B. zeznata, ze rozpoczeta prace razem z J. F. w
kwietniu 2014r. 1 odwotujaca przychodzita codziennie do pracy.
Swiadek wskazata, ze do zakresu czynno$ci wykonywanych przez
odwotujaca nalezata obstuga klienta, maszyny L., sprawdzanie
terminéw waznos$ci, wpisywanie towaru do komputera.

W ocenie Sadu odwolawczego, Sad I instancji zaniechal rowniez
szczegotowej analizy dokumentow zgromadzonych zarowno przed
organem rentowym, jak i w aktach niniejszej sprawy, albowiem w
zaden sposob nie ustosunkowal si¢ do Swiadectwa nr (...) z ktorego
wynika, ze J. F. od dnia 23 listopada 2011r. posiada odpowiednie
przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania pracy.
Praca w ramach stosunku pracy jest wykonywana w $cistym rezimie
pracowniczym, ktorego cechy, zgodnie z utrwalonym orzecznictwem
Sadu Najwyzszego, sa nastgpujace: 1) pracownikiem jest osoba
fizyczna, ktora zobowigzuje si¢ do pracy w zamian za wynagrodzenie;
2) przedmiotem umowy ze strony pracownika jest samo pelnienie
(wykonywanie) pracy; 3) przy wykonywaniu Kktorej nie jest on
obcigzony ryzykiem realizacji zobowigzania; 4) pracownik obowigzany
jest Swiadczy¢ prace osobiscie; 5) bedac w realizacji zobowigzania
podporzadkowanym pracodawcy.

Z. powyzszych wzgledow, uznajac zarzuty apelujacych za
uzasadnione, Sad Apelacyjny na podstawie art. 386 § 1 Kk.p.c.
zmienil zaskarzony wyrok i stwierdzil, ze J. F. jako pracownik
podlega od 1 kwietnia 2014r. ubezpieczeniom emerytalnemu,
rentowym, chorobowemu i wypadkowemu u platnika skladek (...)
Sklep (...) w K..



Pod wyrokiem podpisaty si¢ sedziowie:

Katarzyna Schonhof-Wilkans, Ewa Cyran oraz Wieslawa
Stachowiak



