
Zmiana zarządzenia w sprawie warunków zawarcia i realizacji umów o udzielanie 

świadczeń opieki zdrowotnej w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej. 

[AKTUALIZACJA] 

Na podstawie zarządzenia Nr 100/2018/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 

26 września 2018 r., zmieniającego zarządzenie w sprawie warunków zawarcia i realizacji umów 

o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, z dniem 

27 września 2018 r., w zarządzeniu Nr 122/2017/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 

15 grudnia 2017 r. w sprawie warunków zawarcia i realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, zmienionym zarządzeniem Nr 10/2018/DSOZ 

Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 7 lutego 2018 r. oraz zarządzeniem Nr 62/2018/DSOZ 

Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 27 czerwca 2018 r., wprowadzona została następująca 

zmiana: 

§ 15 w ust. 2 w pkt 4 lit. b otrzymał brzmienie: 

 „b) od dnia 1 września 2018 r. – współczynnik 1,30;”; 

Dotychczas powyższy przepis brzmiał w sposób następujący:  

„b) od dnia 1 września 2018 r. - współczynnik 1,28;”. 

Nadto, zarządzenie nr 100/2018/DSOZ wprowadziło nowe brzmienie załącznika nr 1[1] do zarządzenia 

Nr 122/2017/DSOZ (zgodnie z załącznikiem nr 1 do zarządzenia Nr 100/2018/DSOZ) oraz załącznika 

nr 2[2] do zarządzenia Nr 122/2017/DSOZ (zgodnie z załącznikiem nr 2 do zarządzenia 

Nr 100/2018/DSOZ). Należy jednak podkreślić, iż załącznik nr 2 został w międzyczasie 

ponownie zmieniony (zarządzeniem Nr 101/2018/DSOZ), o czym mowa w dalszej częsci. 

Zgodnie z § 2 zarządzenia Nr 100/2018/DSOZ: Zobowiązuje się dyrektorów oddziałów wojewódzkich 

Narodowego Funduszu Zdrowia do wprowadzenia niezbędnych zmian wynikających z wejścia w życie 

przepisów zarządzenia, o którym mowa w § 1, do postanowień umów zawartych ze 

świadczeniodawcami. 

Wprowadzane zarządzeniem Nr 100/2018/DSOZ zmiany dotyczą:  

1) wzrostu stawki kapitacyjnej, którą stosuje się do pielęgniarek POZ i położnych POZ oraz 

pielęgniarek szkolnych;  

2) zmiany współczynnika określonego w § 15 w ust. 2 w pkt 4 lit. b zarządzenia zmienianego, 

celem sfinansowania pochodnych od wzrostu wynagrodzeń pielęgniarek praktyki lekarza POZ. 

                                                           
1
 wartości stawek kapitacyjnych, porad i ryczałtów w POZ 

2
 wzór umowy o udzielanie świadczeń gwarantowanych z zakresu podstawowa opieka zdrowotna 



 [AKTUALIZACJA] 

Ponadto, w dniu 28 września 2018 r. opublikowane zostało kolejne zarządzenie Prezesa NFZ 

(Nr 101/2018/DSOZ), zmieniające zarządzenie w sprawie warunków zawarcia i realizacji umów 

o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej 

(Nr 122/2017/DSOZ).  

Zmiany wprowadzone powyższym zarządzeniem dotyczą § 15 ust. 2 pkt 1 oraz pkt 5 zarządzenia 

Nr 122/2017/DSOZ: 

§ 15 ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„1) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku do 6. roku życia - współczynnik 2,7;”, 

Dotychczas powyższych przepis brzmiał w sposób następujący: 

„1) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku do 6. roku życia - współczynnik 2,4;”; 

§ 15 ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie: 

„5) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku od 66. do 75. roku życia – współczynnik 2,7;”;  

Dotychczas powyższych przepis brzmiał w sposób następujący: 

„5) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku od 66. do 75. roku życia - współczynnik 2,4;”. 

Nadto, zarządzenie nr 101/2018/DSOZ wprowadziło nowe brzmienie załącznika nr 2[3] do zarządzenia 

Nr 122/2017/DSOZ (zgodnie z załącznikiem nr 1 do zarządzenia Nr 101/2018/DSOZ) oraz załącznika 

nr 2a[4] do zarządzenia Nr 122/2017/DSOZ (zgodnie z załącznikiem nr 2 do zarządzenia 

Nr 102/2018/DSOZ).  

Zgodnie z § 2 zarządzenia Nr 101/2018/DSOZ: Zobowiązuje się dyrektorów oddziałów wojewódzkich 

Narodowego Funduszu Zdrowia do wprowadzenia niezbędnych zmian wynikających z wejścia w życie 

przepisów zarządzenia, o którym mowa w § 1, do postanowień umów zawartych ze 

świadczeniodawcami. 

 

Jak wynika z uzasadnienia do zarządzenia Nr 101/2018/DSOZ: (...) zarządzenie wprowadza nowe 

regulacje dotyczące zwiększenia współczynnika korygującego przy rozliczaniu świadczeń na rzecz osób 

w wieku: 0-6 lat do 2,7 oraz w wieku 66-75 lat do 2,7. Zmiany te wynikają z rozpatrzenia przez 

Narodowy Fundusz Zdrowia wniosków zgłoszonych przez organizacje świadczeniodawców w trakcie 

spotkania w dniu 27 września 2018 r., dotyczących wzrostu nakładów na POZ w IV kwartale 2018 r. 

(w związku  z ewentualnym brakiem środków na sfinansowanie przez świadczeniodawców wszystkich 

kosztów wzrostu wynagrodzeń dla tzw. pielęgniarek praktyki tj. nieprowadzących własnych list 

                                                           
3
 wzór umowy o udzielanie świadczeń gwarantowanych z zakresu podstawowa opieka zdrowotna 

4
 wzór oświadczenia o uzgodnieniu podziału środków na zwiększenie finansowania świadczeń udzielanych przez 

pielęgniarki POZ, położne POZ, pielęgniarki/higienistki szkolne 



świadczeniobiorców). Określony wzrost wynagrodzeń związany jest z realizacją postanowień przepisów 

wydanych na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

Zarządzenie Nr 101/2018/DSOZ weszło w życie z dniem jego podpisania (28 września 2018 r.), jednak 

zgodnie z § 3, wskazana powyżej zmiana § 15 ust. 2 pkt 1 i 5 zarządzenia nr 122/2017/DSOZ, 

stosowana jest do finansowania świadczeń opieki zdrowotnej udzielanych od dnia 1 października 

2018 r., zaś zmienione załączniki stosowane są do finansowania świadczeń opieki zdrowotnej 

udzielanych od dnia 1 września 2018 r. 

Tym samym, z dniem 1 października 2018 r.[5] brzmienie § 15 zarządzenia Nr 122/2017/DSOZ jest 

następujące (uwzględniwszy zmiany wprowadzone zarządzeniem Nr 100/2018/DSOZ oraz 

Nr 101/2018/DSOZ): 

1. Finansowanie świadczeń udzielonych przez lekarza poz na podstawie rocznej stawki 

kapitacyjnej, realizowane jest zgodnie z zasadami określonymi w § 9 ust. 8, z zastrzeżeniem 

ust. 2-4. 

2. W stosunku do świadczeniobiorcy zadeklarowanego do lekarza poz, stawka kapitacyjna 

korygowana jest z zastosowaniem współczynnika odpowiedniego do grupy wiekowej 

świadczeniobiorcy albo charakteru miejsca pobytu świadczeniobiorcy, tj.: 

1) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku do 6. roku życia - współczynnik 2,7; 

2) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku od 7. do 19. roku życia - współczynnik 1,2; 

3) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku od 20. do 39. roku życia - współczynnik 1,0; 

4) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku od 40. do 65. roku życia: 

a) do dnia 31 sierpnia 2018 r. - współczynnik 1,24, 

b) 3  od dnia 1 września 2018 r. - współczynnik 1,30; 

5) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku od 66. do 75. roku życia - współczynnik 2,7; 

6) osoba niewymieniona w pkt 7, w wieku powyżej 75. roku życia - współczynnik 3,1; 

7) podopieczny domu pomocy społecznej, zwanego dalej "DPS" lub placówki 

socjalizacyjnej, interwencyjnej lub resocjalizacyjnej - współczynnik 3,1. 

Kwalifikacja świadczeniobiorców do poszczególnych grup, dla których w ust. 2 określone 

zostały współczynniki korygujące, odbywa się na podstawie bieżącej informacji o aktywnych 

deklaracjach wyboru w danym okresie sprawozdawczym, sporządzonej na podstawie 

złożonych przez świadczeniobiorców deklaracji wyboru świadczeniodawcy i lekarza poz. 4. 

Liczbę świadczeniobiorców, o których mowa w ust. 2 pkt 7, potwierdza się nie rzadziej niż 

dwukrotnie (w styczniu i lipcu) w każdym roku, informacją o liczbie świadczeniobiorców 

objętych opieką przez świadczeniodawcę w każdej z tych jednostek; informacja, sporządzona 

                                                           
5
 zmiana § 15 ust. 2 pkt 1 weszła w życie w dniu 27 września 2018 r. 



zgodnie ze wzorem określonym w umowie, przekazywana jest do Oddziału Funduszu w formie 

pisemnej, w terminach: do dnia 7 stycznia oraz do dnia 7 lipca każdego roku. 

3. Kwalifikacja świadczeniobiorców do poszczególnych grup, dla których w ust. 2 określone 

zostały współczynniki korygujące, odbywa się na podstawie bieżącej informacji o aktywnych 

deklaracjach wyboru w danym okresie sprawozdawczym, sporządzonej na podstawie 

złożonych przez świadczeniobiorców deklaracji wyboru świadczeniodawcy i lekarza poz. 

4. Liczbę świadczeniobiorców, o których mowa w ust. 2 pkt 7, potwierdza się nie rzadziej niż 

dwukrotnie (w styczniu i lipcu) w każdym roku, informacją o liczbie świadczeniobiorców 

objętych opieką przez świadczeniodawcę w każdej z tych jednostek; informacja, sporządzona 

zgodnie ze wzorem określonym w umowie, przekazywana jest do Oddziału Funduszu w formie 

pisemnej, w terminach: do dnia 7 stycznia oraz do dnia 7 lipca każdego roku. 

5. Kapitacyjna stawka roczna, o której mowa w ust. 1, nie obejmuje świadczeń udzielanych przez 

lekarza poz, dla których warunki umowy ustalają inne zasady finansowania. 

6. Rozliczenia świadczeń, o których mowa w ust. 5, dokonuje się zgodnie z zasadami 

określonymi w § 9 ust. 9 pkt 1-3. Ceny jednostkowe jednostek rozliczeniowych tych 

świadczeń, są określone w załączniku nr 1 do zarządzenia. 

Aktualnie brzmiące załączniki do zarządzenia Nr 122/2017/DSOZ (które uległy zmianie na skutek 

zarządzeń nr 100/2017/DSOZ oraz 101/2017/DSOZ), zawarte są: 

 w przypadku załącznika Nr 1 (wartości stawek kapitacyjnych, porad i ryczałtów w POZ) do 

zarządzenia Nr 122/2017/DSOZ – w załączniku nr 1 do zarządzenia Nr 100/2018/DSOZ; 

 w przypadku załączników Nr 2 (wzór umowy o udzielanie świadczeń gwarantowanych 

z zakresu podstawowa opieka zdrowotna) i 2a (wzór oświadczenia o uzgodnieniu podziału 

środków na zwiększenie finansowania świadczeń udzielanych przez pielęgniarki POZ, położne 

POZ, pielęgniarki/higienistki szkolne) do zarządzenia Nr 122/2017/DSOZ – w załącznikach 

nr 1 i 2 do zarządzenia Nr 101/2018/DSOZ. 

 

Z pełnym brzmieniem zarządzenia Nr 100/2018/DSOZ (wraz z załącznikami) oraz jego uzasadnieniem, 

można zapoznać się pod adresem: http://www.nfz.gov.pl/zarzadzenia-prezesa/zarzadzenia-prezesa-

nfz/zarzadzenie-nr-1002018dsoz,6827.html . 

Z pełnym brzmieniem zarządzenia Nr 101/2018/DSOZ (wraz z załącznikami) oraz jego uzasadnieniem, 

można zapoznać się pod adresem: http://nfz.gov.pl/zarzadzenia-prezesa/zarzadzenia-prezesa-

nfz/zarzadzenie-nr-1012018dsoz,6829.html . 

  

http://www.nfz.gov.pl/zarzadzenia-prezesa/zarzadzenia-prezesa-nfz/zarzadzenie-nr-1002018dsoz,6827.html
http://www.nfz.gov.pl/zarzadzenia-prezesa/zarzadzenia-prezesa-nfz/zarzadzenie-nr-1002018dsoz,6827.html
http://nfz.gov.pl/zarzadzenia-prezesa/zarzadzenia-prezesa-nfz/zarzadzenie-nr-1012018dsoz,6829.html
http://nfz.gov.pl/zarzadzenia-prezesa/zarzadzenia-prezesa-nfz/zarzadzenie-nr-1012018dsoz,6829.html


 

Zatwierdzono przez: 

Adwokata Michała Górskiego 

Kancelaria Adwokatów i Radców Prawnych P.J. Sowisło & Topolewski S.K.A., 

ul. Fabryczna 9, 61-524 Poznań 

www.sowislo.com.pl  

 

Pytania dotyczące zamieszczonych w Serwisie informacji można kierować na adres 

prawnik@wil.org.pl , wpisując w temacie wiadomości „e-informator”. 

 

http://www.sowislo.com.pl/
mailto:prawnik@wil.org.pl

